Анализ работы структурного подразделения ГБОУ СОШ № 1 г. Нефтегорска

 Центра детского творчества «Радуга»

за 2011 – 2012 учебный год

	Цель работы  в 2011 – 2012 учебном году
	Цель – миссия структурного подразделения: развитие творческой личности воспитанника, способной к успешной интеграции в современное общество

Цель работы на 2011 – 2012 учебный год

Обеспечение современного качества дополнительного образования детей в соответствии с Государственным заданием и социальным заказом.

	Задачи:
	Перечень задач из плана  на 2011 – 2012 уч. год
	Описание реализации вышеназванных задач по плану

	1.
	направленные на достижения учащихся: образовательные и воспитательные и т. д.
	- Расширение спектра образовательных услуг, удовлетворение социального заказа со стороны детей, родителей, общественности.

-получение обучающимися в процессе педагогической деятельности определённых знаний, умений и навыков (учебных, предметно– практических, профессиональных);

-развитие у детей способности к осознанному выбору целей и смыслов жизнедеятельности;

-формирование гражданской ответственности и правового самосознания, духовности и культуры, инициативности, самостоятельности, толерантности, способности к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке трудаа

Ожидаемые результаты:

-увеличение количества детских объединений социально– педагогической, естественно– научной,  

-увеличение общего  количества воспитанников (физических лиц);

–увеличение количества старшеклассников до 35%

– увеличение количества занимающихся мальчиков до 46%;

- сохранение положительной динамики достижений обучающихся.


	В Центре «Радуга» для 3194 детей организована деятельность 126 творческих объединений  по дополнительным образовательным программам следующих  направленностей:

Таблица №1                                                                                    

№

Направленность образовательных программ

Количество групп

Количество обучающихся (чел.)

1

Художественно-эстетическая

96
1556
2

Физкультурно - спортивная

26
395
3

Туристско-краеведческая

5
75
4

Социально-педагогическая

44
635
5

Эколого - биологическая

4
59
6.

Военно - патриотическая

4
60
7.

Естественно – научная (углубленное изучение общеобразовательных (школьных) предметов

27
414
Итого:

206
3194
Вместе с этим,  Центр «Радуга» оказывает платные дополнительные образовательные услуги по комплексному раннему развитию детей дошкольного возраста, а также предоставляет дополнительные образовательные услуги для взрослых. Количество занимающихся в платных студиях составляет - 199 человек.
Сравнительный анализ за последние три года  показывает стабильное сохранение контингента обучающихся (см. диаграмма) 
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Процент отсева обучающихся составил – 6%

Причины: увольнение педагогов по собственному желанию, декретный отпуск педагогов.
Статистические данные по охвату детей  (физических лиц) составляют - 1203, что составляет 37% от общего количества. 

Данный показатель планируется  увеличить в 2012-2013 уч. году до 60%.
Количественный состав воспитанников  по возрасту и полу  

Более 30% составляют учащиеся младшего школьного возраста, старшеклассники - 20%, 50% - среднее звено. Данный показатель по сравнению с прошлым учебным годом остаётся неизменным.

Реализуемые программы в основном ориентированы на детей 10-15 лет. Проблема занятости старшеклассников пока остаётся одной из главных.

В детских объединениях занимается 48% мальчиков, 52 % девочек. 

Итоговая и промежуточная аттестация обучающихся

Качественным показателем выполнения содержания образовательных программ является итоговая и промежуточные аттестация. 

За 2011-2012 учебный год педагогами ЦДТ программный материал выполнен в основном ,96%.

Промежуточная и итоговая  аттестация проводилась во всех  творческих  объединений, включая студии раннего развития детей, в соответствии с образовательными программами творческих объединений, планами и по графику. Формы проведения итоговой аттестации включали: творческие отчеты, проекты воспитанников: хореографические композиции, выставки и др.

По итогам аттестации, 126 обучающимся,  закончившим курс обучения,   выданы свидетельства о дополнительном образовании детей

 Одним из важнейших показателей эффективности деятельности учреждения являются достижения обучающихся на различных уровнях. (см. таблица  Приложение № 1)

Количественная характеристика достижений обучающихся за 2009 – 2012гг.

Районный уровень

Окружной уровень

Областной

Всероссийский и Международный 

2009 - 2010

95

41

28

51

2010 - 2011

105

50

53

58

2011-2012

162

64

62

60
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Данные показывают положительную динамику в достижениях обучающихся  Центра «Радуга».  
ЦДТ  «Радуга» осуществляет свою деятельность круглогодично, является организатором содержательного досуга детей  в каникулярное время, выходные и праздничные дни.

По итогам  учебного года  в каникулярное время проведено мероприятий  - 150.
Охват детей -  1360.
Результаты социологических исследований 
Цель социологического исследования: выявление основных тенденций и приоритетов развития дополнительного образования в ЦДТ «Радуга» на основе изучения структуры образовательных и социокультурных потребностей и интересов детей и родителей.

Психологом  ЦДТ было проведено анкетирование среди детей и родителей. Количество респодентов – 690 человек.

Результаты следующие:

Качеством дополнительного образования  (качеством образовательных услуг) Центра в целом удовлетворены  в полной мере – 89,5% родителей

                               частично – 10%

                               не удовлетворены – 1,4%

Конкретные показатели: родители в большей степени удовлетворены профессиональными качествами педагогов Центра (75,5%) и успехами своих детей (70%). Содержанием образовательных  программ удовлетворены в полной мере 62 респондентов.

Среди форм совместной работы с педагогом родители отметили как самые интересные – открытые занятия и концерты, родительские собрания.

Анкетирование детей показало: ученики младшего школьного возраста посещают в среднем 2-3 объединения, в которых реализуют разноплановые интересы, причём 85% из них посещают только Центр «Радуга». Ученики 5-7 классов посещают в среднем 1-2 кружка, и их интересы носят уже определённую направленность. Именно поэтому среди этой категории больше всего приверженцев Центра, около 90% опрошенных посещают только Центр. Учащиеся старших классов. Посещают 2-3 детских объединения. В результате данного исследования были выявлены насущные образовательные потребности школьников. На первом месте стоят познавательные потребности. 

Проблемы:

· учреждение не удовлетворяет запросы детей по технической направленности.
Причины: отсутствие материально – технической базы и подготовленных квалифицированных кадров.

	2.
	направленные на изменение содержания образовательного процесса (изменение в учебном плане,  направлениях воспитательной работы, внеклассной деятельности и другое) и необходимых для получения заявленного результата, выражающегося в достижениях учащихся;
	Развитие вариативности образовательных программ

-разработка авторских и долгосрочных разнонаправленных  программ. 
Ожидаемые результаты:

· экспертиза программно- методического обеспечения, разработка  программ нового поколения и их экспериментальная проверка; 

· Разработка авторских программ

· Участие в конкурсах профилактических программ

	В соответствии с планом  на  2011-2012 учебный год проводилась работа по совершенствованию  дополнительных  образовательных программ.  Всего реализовано 113 образовательных программ  (из них 16- предпрофильного обучения):

75   программ  –  65,4% - ознакомительные (включая предпрофильные)  ;

34   программы  – 30,08%  - базовые;

4   программы  –  3,53 % - профессионально-ориентированные 

В том числе:  

7  -  (6,19%) программ  -  авторские

105 -   (92,9%)  программ  – адаптированные

1  -   (0,8 %)  -  экспериментальная
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В 2011-2012 учебном году  от общего числа программ было апробировано: «частично» – 9 программ   (8%),  «в основном» – 9    (8%),  «полностью»– 77  (80 %).      Не реализованы  - 4  программы (4 %)  (причины – во-первых, закрытие детских объединений по причине болезни педагога, во-вторых,  начало работы педагога со 2 полугодия).

Задача обновления содержания дополнительных образовательных программ решалась путём введения современных образовательных технологий:

-   ИКТ  -  47%

-  метод проектов  - 43%;
-  коммуникативно-диалоговая деятельность –  24%;

-  здоровьесберегающие технологии    - 91%;

-  развивающего обучения  (78%);

-  личностно – ориентированного обучения (75%).

Среди воспитанников детских объединений большое число творчески одарённых детей, поэтому  при реализации программ  методы обучения  носят   научно-исследовательский характер:

-   эвристический – основной метод при работе с одарёнными детьми, ребёнок не только получает знания, но и перерабатывает их – 23%;

-   репродуктивный – ребёнок осваивает свою деятельность по образцам -  37%;

-    продуктивный – педагог организует систематическую последовательность исследовательской деятельности, т.е. знания формируются в систему – 13%.
Одним из наиболее значимых и важных аспектов работы по модернизации, улучшению качества работы структурного подразделения является представление программных материалов для участия в конкурсах различного уровня. 

Итоги участия:
№

Наименование мероприятия

Участники
Итоги

1.

X  Юбилейная Международная ярмарка социально-педагогических инноваций

Мухаметова С.У.,

Хуснетдинов Р.Т.

Грамота участника (2)

2.

Областной конкурс методических материалов системы дополнительного образования детей «Калейдоскоп методических идей»

Ефимова Л.В.

Егорова В.А.

Кузнецова С.М.
 Хуснетдинов Р. Т.

Свидетельство

участника (3)

Грамота за инновационный подход при создании пособия

3.

Окружной конкурс профилактических программ образовательных учреждений

Зав. отделом по проф. работе Ярцева Е. В.

III место

4.

Окружной конкурс «Система работы образовательного учреждения с одарёнными детьми»
Педагог - психолог
Инякина М. Н.

II место
5.

Окружной конкурс учебно- методических материалов в системе дополнительного образования детей

Зав. отделом по проф. работе Ярцева Е. В.

III место

6.
Окружной конкурс программно - методических материалов в сфере организации отдыха, занятости и оздоровления детей и подростков в летнюю кампанию 2012г.
Методист Тухвелина Л. В.
I место
7.

Окружной конкурс программно - методических материалов в сфере организации отдыха, занятости и оздоровления детей и подростков в летнюю кампанию 2012г.

Зав. отделом по проф. работе Ярцева Е. В.

II место

8.

Окружной конкурс программно - методических материалов в сфере организации отдыха, занятости и оздоровления детей и подростков в летнюю кампанию 2012г.

Педагог - организатор Мухаметова С. У.

II место

Проблемы:

1. Количество авторских программ увеличилось  незначительно (на 1 программу).

2. Основное количество программ носят  ознакомительный  характер,  малое количество базовых и профессионально-ориентированных.

3. Недостаточное  количество долгосрочных программ.

4.   Большая часть образовательных программ ориентирована на  средний школьный возраст.

	3.
	направленные на изменение форм и методов, используемых в образовательном процессе и необходимых для получения заявленного результата, выражающегося в достижениях учащихся;
	- Обновление содержания и технологий, способствующих повышению эффективности организации компетентностно – ориентированного образования, а также профильного обучения и предпрофильной подготовки учащихся.

 - Организация интересного содержательного досуга детей.

Ожидаемые результаты

1. Увеличение количества  программ, направленных на социальное проектирование  

2.  Расширение спектра дополнительных образовательных программ, предназначенных для детей старшего школьного возраста.

3. Увеличение охвата детей профилактической работой

4. Организация интересного и содержательного досуга детей.


	I. Предпрофильная подготовка  учащихся 9 –х классов
В 2011-2012 учебном году предпрофильная подготовка  учащихся 9 –х классов осуществлялась по  следующим программам: 

«Медицина – наука прошлого, будущего и настоящего», «Современные направления в дизайне», «Школа юного организатора досуга», «Видеооператор», «Индустрия общественного питания», «Бизнес-курс за школьной партой», «Курс юного спасателя», «Режиссура эстрадных представлений», «Азбука продаж», «Транспорт», «Юридическая профессия в современном мире», «Математическое моделирование», «Современная отделка квартиры», «Компьютерная графика и дизайн», «Деревообработка».

За 3 истекших года (с 2009 по 2012 гг.) общее количество программ предпрофильного курса обучения осталось неизменным – 16 программ. Но в этом учебном году, идя навстречу запросу родителей и учащихся-девятиклассников,  появились курсы, пользующиеся спросом:  «Видеооператор», «Курс юного спасателя», «Юридическая профессия в современном мире» и «Азбука продаж».

В 2011-2012 учебном году  за 4 выбора  предпрофильную подготовку  освоили   396 учащихся. По сравнению с прошлым учебным годом количественный показатель охвата обучающихся предпрофильной подготовкой уменьшился на 157 человек. Это связано с общим сокращением числа девятиклассников.

Сравнительный анализ охвата учащихся (по выборам) 
предпрофильной подготовкой  2009-2012 гг.
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Наибольшим спросом  в 2011-2012 уч. году  пользовались  курсы:

1. Индустрия общественного питания – 75 чел.

2.  Транспорт  -  70 чел.

3.  Курс юного спасателя – 46 чел.

 В конце учебного года проведён  опрос учащихся, в ходе которого  выявлены профессии, наиболее привлекающие внимание как самих учащихся, так и их родителей, педагогов. В связи с этим определены  курсы предпрофильной подготовки в 2012-2013 учебном году на базе ГБОУ СПО НГТ:  «Сварщик», «Электрик», «Лаборант-химик», «Эколог». 
II. Интеграция базового и дополнительного образования

В рамках проведения эксперимента по реализации Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в городских общеобразовательных учреждениях работало 3 учебные группы художественно – эстетической направленности, с охватом 60 детей. Занятия проводились по специальным программам,  разработанными  по заказу администрации школ.
Проблемы: недостаток разнообразия программ по внеурочной деятельности для удовлетворения потребностей детей и их родителей.  
 В следующем учебном году  планируется разработка новых программ по внеурочной деятельности и их  реализация на базе ГБОУ СОШ № 1, № 2, № 3 г. Нефтегорска, ГБОУ СОШ с. Утёвка.
В 2011-2012 уч. году разработана индивидуальные программы  для детей с ограниченными возможностями здоровья «Развитие творческих способностей средствами декоративно - прикладного творчества».  По программам обучалось 5 детей.  
III. Реализация программы гражданского воспитания детей и молодёжи «Новая цивилизация»

В программе участвует 3 школы Нефтегорского района. Охват детей – 120 человек.

Результаты

 - Участие в районных, областных, Всероссийских конкурсах, акциях в рамках патриотического воспитания и  ученического самоуправления.
· Окружной конкурс моделей ученического самоуправления - диплом II степени

· Областной конкурс моделей ученического самоуправления - Диплом III степени

· Окружной конкурс лидеров ученического самоуправления - диплом I степени

· Областной конкурс лидеров ученического самоуправления - диплом II степени

· Районный конкурс КВН - диплом I степени
· Районные Варваринские чтения  - диплом II степени.
· Областной антинаркотический КВН - участие в финальном этапе конкурса 

-Разработаны и реализованы социальные проекты:

«Детский оздоровительный парк
«Моя инициатива воплощена в реальность»

«Город мечты»

«Природа лечит»

«Бородино»

21-22 апреля 2012г. приводился  XII фестиваль молодёжного актива  «МЫ БУДУщее России».

 Участники: 

Демократическая республика «Альтаир»;

Демократическая республика «Ювента»;

Демократическая республика «Крепость»;

Демократическая республика «Вега»;

Демократическая республика «Синяя птица»;

Демократическая республика «Рада».

В ходе фестиваля реализовывались программа – спортивно – прикладная программа «Ралли выживания», «Аква Экшн», проводились образовательные тренинги, социально - значимая акция «Ты не один».
Все шесть команд участвовали в образовательных   семинарах по темам: «Эффективная работа в команде», «Пресс-центр», «Ораторское мастерство», «Социальное проектирование», «Школа Робинзона», «Лидерство». 

Общее количество участников: 70.
Организованы и проведены семинары для педагогов – организаторов школ района:
Районный семинар по теме: «Социальное проектирование, как основа самостоятельности ребёнка» (январь 2012г.)
Количество участников: 25 человек.

Районный семинар по теме: «Результаты работы ученического самоуправления в общеобразовательных учреждениях
Количество участников: 12 человек.
Вместе с этим,  в текущем учебном году работало 6 детских объединений «Школа лидера», в программы  которых включались задачи по формированию лидерских качеств обучающихся, коммуникативных компетенций, по духовно - нравственному воспитанию.  
Особое внимание уделялось формированию у обучающихся нравственных идеалов добра и красоты, мира и согласия, воспитания чувства патриотизма, исторического самосознания. Духовное возрождение невозможно без пробуждения у детей интереса к истории своей страны, своей малой родины, к национальной культуре.

Данные направления реализовывались в детских объединения социально – педагогической направленности литературный клуб «Встреча», «Музей как творческий центр»,  «Поиск» «Краеведение».
IV. Анализ работы детских объединений художественно – эстетической направленности и декоративно - прикладного творчества
В 2011-2012 уч.г воспитанники и педагоги художественно-эстетического отдела  приняли участие в 82  конкурсах и концертных программах  различного уровня.
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Выводы:

Все показатели, запланированные на отчётный период,  достигнуты  т.к. планирование на учебный год проходило на основании анализа результатов прошедшего учебного года, осуществлялось творческой группой с учётом предыдущих ошибок и успехов,  запроса социума, задач, поставленных перед учреждением вышестоящими органами и рекомендаций окружных и областных структур. 

  Отмечен высокий уровень мастерства  педагогов-хореографов  Старухиной А.С. (образцовый детский коллектив - ансамбль танца «Жемчужинка») и Егоровой В.А. (образцовый детский коллектив - хореографическая студия «Серпантин»).  Воспитанники хореографических объединений в этом учебном году стали лауреатами и дипломантами, областных, региональных, Всероссийских и Международных конкурсов хореографического искусства в номинации «Народный танец», «Современный танец», «Сольный танец».

   Успешной признана  работа вокальных  объединений  под руководством  ПДО Гульченко Л.Ю. (вокальное объединение «Лира»), Сараевой А.А. (вокальное объединение «Радуга»), Моисеевой Л.Ю. (вокальное объединение «Дебют»). Хорошая вокальная подготовка, артистизм, самобытность, сценический уровень  выступления позволяют  ребятам достойно представлять наш район на  конкурсах и фестивалях. В этом учебном году они приняли участие в районных, областных, окружных, региональных, Всероссийских  и Международных конкурсах вокального искусства, во многих из них стали лауреатами  и дипломантами (см. приложение).   Воспитанники театрального объединения «Жест» под руководством Гулакчян А.М.  стали лауреатами районного фестиваля «Театральная весна» и окружного конкурса чтецов «С чего начинается Родина», посвященного Году Российской истории,  лауреатами  Международного фестиваля-конкурса детского и юношеского творчества «Радуга талантов».
Интенсификация учебного процесса требовала значительных физических затрат со  стороны учащихся, в связи с этим  много внимания педагогами уделялось применению в образовательном процессе здоровьесберегающих технологий. 
Кроме фестивальных и конкурсных программ, воспитанники эстетико-художественного направления  приняли участие во всех концертах, проводимых учреждением, городом и районом.

    Наряду с этим имеются недостатки:

 Определение и выбор показателей работы Центра исходит из конкретных условий,

  квалификации педагогов, наличия материально-технической базы, сотрудничества с учреждениями города. 

 Из-за отсутствия  должного финансирования   наши  воспитанники не всегда имеют возможности принять участие в областных, Всероссийских, Международных конкурсах и фестивалях.

Недостаточно ведётся  работа  педагогов по самообразованию, низкий уровень применения современных педагогических технологий. Поэтому   рекомендовано педагогам учесть все недостатки   при планировании на следующий учебный год.

 В 2011-2012 г воспитанники и педагоги ЦДТ «Радуга» приняли участие в 40  конкурсах и выставках изобразительного и декоративно-прикладного искусства различного уровня.
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Достижения воспитанников декоративно-прикладного направления за 2011-2012 г.


 Уровень

гран-при

Лауреат

Диплом/ Грамота

Диплом/

Грамота /

сертификат

участника

 

Всего

 

 

I
II
III
I
II
III
Учрежденческий

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Районный

0

5

8

2

28

30

35

0

108

Окружной

0

6

3

3

7

11

15

0

45

Областной

0

0

0

0

1

3

2

14

20

Всероссийский

0

0

0

0

4

0

5

0

9

Международный

0

1

2

1

0

0

0

12

16

Итого

0

12

13

6

40

44

57

26

198

Сравнительный анализ количества достижений

 декоративно-прикладного направления за 2009-2012 г.г.
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Выводы: Организация выставок и конкурсов, а так же массовых мероприятий в детских объединениях   декоративно-прикладного направления осуществлялась согласно утвержденному плану на достаточно высоком  уровне. Об этом свидетельствует увеличение количества  участников конкурсов и высокие достижения. Воспитанники стали Лауреатами и дипломантами областных, межрегиональных, Всероссийских и Международных фестивалей и конкурсов.

В целом успешно работали практически все объединения отдела. 

В процессе анализа работы декоративно-прикладного отдела, были выявлены следующие проблемы:

· Устаревшие техники выполнения изделий декоративно-прикладного творчества, однообразие стилей и тематики работ;

· Ограниченное количество Всероссийских и Международных  конкурсов по декоративно-прикладному творчеству;

· Недостаточное участие педагогов  в  мастер-классах  различного уровня

      --   Отсутствие  должного финансирования  для участия  воспитанников  в        областных,  Всероссийских и  Международных конкурсах и выставках.

   Для решения данных проблем в следующем учебном году необходимо решение следующих задач:

· Разнообразить техники выполнения работ за счет открытия новых детских объединений декоративно-прикладной направленности;

· Возобновить работу по методу проектов с использованием информационных технологий;

· Развивать работу по организации и проведению мастер-классов различного уровня через сотрудничество с  ГУК «Агентство социокультурных технологий».

V. Анализ работы отдела профилактических программ

Основной целью и главной задачей является помощь учащимся в приобретении  необходимых навыков, обеспечивающих принятие ими большей ответственности за свое поведение, иными словами способствовать формированию у школьников здорового образа жизни. Деятельность отдела велась по следующим направлениям:

· Психодиагностика (используются социологические исследования, направленные на изучение отношения учащихся к негативным явлениям.

· Психопрофилактика (реализация профилактических программ: «Все цвета, кроме чёрного», «Сталкер», «Правильный выбор»).

· Психопросвещение ((проведение кл. часов, родительских собраний, акций, круглых столов, конкурсов, олимпиад и др.).

· Консультирование

Динамика мероприятий за последние три года, по основным направлениям деятельности в некоторой степени может свидетельствовать о качестве предоставляемых услуг, об их востребованности и необходимости. 

Учебный год

Психопросвещение

(проведение кл. часов, родительских собраний, акций, круглых столов, конкурсов, олимпиад и др.)
Консультирование

Психопрофилактика

(реализация профилактических программ: «Все цвета, кроме чёрного», «Сталкер», «Правильный выбор»)

Педа-гоги

Роди-тели

Уча-ся

Педа-гоги

Роди-тели

Уча-ся

Педа-гоги

Роди-тели

Уча-ся

2009/10

66

123

1084

108

131

98

-

-

258

2010/11

135

290

1675

138

142

130

-

-

565

2011/12

144

444

1717

167

176

197

-

-

890

Вывод. Данные за последние годы свидетельствуют о положительной динамике. Это является основанием для  продолжения работы, более эффективного использования имеющихся ресурсов отдела по первичной профилактике употребления ПАВ, продуктивного взаимодействия  с государственными организациями, органами местного самоуправления и общественными организациями по профилактике наркомании. 

Анализ эффективности реализации профилактических программ:

· «Все цвета, кроме черного» (для учащихся 1-4 кл.)

· «Сталкер» (для учащихся 5-8 кл.)

· «Правильный выбор» (для учащихся 10-11кл.)


[image: image16]
          Таким образом, в 2011 – 12 уч. г. увеличилось количество детей и подростков, занимающихся по программе «Все цвета, кроме черного» на 50 %, по программе «Сталкер» на 37 %, по программе «Правильный выбор» на 35 % -  это свидетельство того, что программы востребованы. Данные свидетельствуют о том, что введение профилактических программ: «Все цвета, кроме черного», «Правильный выбор» благоприятно сказываются на мотивации школьников к здоровому образу жизни.

  С целью предупреждения правонарушений, бродяжничества, беспризорности, девиантного поведения учащихся, профилактике вредных привычек в ЦДТ «Радуга» (отдел по профилактической работе) используются формы работы:
– участие в работе районной комиссии по делам несовершеннолетних (заседания КДН, во время кторорых проводится индивидуальная профилактическая работа: беседы, консультации родителей, работа с документами, собеседования с классными руководителями учащихся, состоящих на учёте (один раз в месяц).

 - участие в рейдах (по графику КДН), помогающих в контроле  выполнения закона «Об образовании», профилактики курения, алкоголя, наркотиков;

– заседания КДН, во время которых проводится  индивидуальная и коллективная профилактическая работа: беседы, консультации родителям, работа с документами, собеседования с классными руководителями учащихся, состоящих на учете (два раза в месяц);

– месячник «XXI век – век без наркотиков». Количество участников – 229 человек. 

–  тематическая неделя по ЗОЖ  «Я здоровье сберегу, сам себе я  помогу!», посвящённая Всемирному Дню здоровья. Количество участников – 73 человека.

- городская акция по борьбе с курением, наркотиками, СПИДом. Количество участников -524 чел.

- городская акция «Мы выбираем будущее!», приуроченная к Международному дню борьбы с наркотиками (60 чел.);

- окружной конкурс детского рисунка «Я выбираю здоровье!» (161 чел.);

- городской конкурс граффити «Молодёжь за здоровый образ жизни» (78 чел.);

- областная Весенняя неделя добра «Мы вместе создаём наше будущее» (208 чел.).

     Проведен мониторинг по выявлению   употребления алкоголя и никотина подростками (14-18 лет). В исследовании участвовало 100 человек.
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Сравнительные данные показывают снижение  вредных привычек у детей.

      Центр «Радуга реализует образовательные программы физкультурно – спортивной направленности, способствующие формированию у детей навыков ЗОЖ. 

Педагоги центра работают по 14 программ спортивной направленности (легкая атлетика,  баскетбол, волейбол, футбол, плавание, общая физическая подготовка, спортивные игры, оздоровительная гимнастика).
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Динамика результативности участия 

воспитанников ЦДТ «Радуга» на соревнованиях различного ранга (1-3 места)

за последние три года

Год

Международные соревнования

Областные соревнования

Районные соревнования

2009-2010

-

8

14

2010-2011

1

11

17

2011-2012

-

14

21

     В текущем учебном году дополнительное финансирование позволило оставить количество детских объединений данной направленности.

Выводы: результатом деятельности отдела является положительный рост охвата учащихся профилактической работой и уменьшение вредных привычек у детей и подростков  Нефтегорского района. 
Проблемы:  низкий процент охвата «трудных» подростков профилактической работой.
Анализ работы по профилактике детского дорожно – транспортного травматизма

В Центре «Радуга» ведётся систематическая работа по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма.

В течение учебного года проведены следующие мероприятия:

№ п/п

Название мероприятия

Сроки

Количество участников

1.

Акция «Безопасное колесо»  (в рамках   реализации Всероссийской операции «Внимание – дети!»  по безопасности детского дорожно-транспортного травматизма) 

Август 2011 

12 

2.

Акция по безопасности дорожного движения  «Пристегни себя и ребёнка»

Октябрь 2011 

16 

3.

Праздник  «Посвящение в пешеходы»

Октябрь 2011 

140 

4.

Районный конкурс агитбригад юных инспекторов движения

Ноябрь 2011 

130

5. 

Акции «Вежливый водитель»

Ноябрь 2011

12

6. 

Викторина по ПДД  «Знаем правила движенья, как таблицу умнаженья»

Декабрь 2011 

17 

7.

Декада по ПДД «Зима – SOS!»

Декабрь 2011

10

8.

Викторина «Красный, желтый, зелёный»

Январь 2012

15

9.

Операция «Помни правила ГАИ – это правила твои», направленная на профилактику ДДТТ в период каникул для первоклассников.

Февраль 2012

15

10.

Районные конкурсные мероприятия по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма.

Февраль 2012

70

11.

Встреча с работником ОГИБДД

Март 2012

3

12

Декада по предупреждению детского дорожного травматизма в период весенних каникул «Осторожно, дорога!»

Март 2012

15

13.

Конкурсная программа «Автоэкстрим»

Апрель 2012 

10

14.

Игра-путешествие «В страну дорожных знаков»

Май 2012

15

15.

Акция  по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма в период летних каникул «Дорогу детям»

Июнь 2012

15

16. 

Рейд на улицах города «Если знаешь ПДД – нет проблем с ГИБДД»

Июнь 2012

10

17.

Сюжетно-ролевая игра «По следам правонарушителей

Июль 2012

30

С целью снижения дорожно-транспортного травматизма посредством повышения уровня знаний, формирования культуры общественного поведения в процессе общения с дорогой Центр  реализует программу  ЮИД «Перекрёсток». Программа рассчитана на детей младшего школьного возраста.

 Общий охват детей, изучающих правила дорожного движения, составил более 1500 человек.

   Работа образовательных учреждений в этом направлении признана удовлетворительной.

VI.  Массовая работа
Основными целями и задачами  в работе массового отдела  на 2011-2012 г. было:

· Организация содержательного, интересного и полезного досуга детей во внеурочное время.

· Создание условий для реализации творческого потенциала детей через организацию и проведение конкурсов, игровых программ.

· Организация досуга для учащихся школ во время каникул.
· Взаимодействие и сотрудничество с работниками школ, учреждений культуры, родителями,  общественностью.

№

Название мероприятия

Время проведения

Кол-во участников

1.

«День Радуги в школе» - рекламная акция

 Сентябрь

350 чел.

2.

«На поляне чудес» -  праздник    в студиях раннего развития («Ладушки», «Малышок», «Капельки», «Веснушки», «Акварельки», «Росток»)

Ноябрь

150 чел.

3.

«Кузьминки» - праздник в  студии «Рукодельница»

 Ноябрь

20 чел.

4.

«Праздник первого костюма» (детского  объединение «Стиль»)

Ноябрь

25 чел.

5.

Новогодние театрализованные  представления  «Приключения у Новогодней елки» в студии  изобразительного искусства «Фантазия»;

 арт-студии «Гармония» 

 Декабрь

120 чел.

6.

Праздник «Рождественские посиделки» (студия «Рукодельница»)

Январь

20 чел.

7.

Развлекательная программа «Новогодний калейдоскоп» (детское объединение «Мягкая игрушка»)

Январь

12 чел.

8.

Праздник «Встреча жаворонков» (студия «Рукодельница»)

Март

14 чел.

9.

«Милым мамам» -  праздничный утренник в студиях  раннего развития детей  («Ладушки», «Малышок», «Капельки», «Веснушки», «Акварельки», «Росток») 

 Март 

150 чел.

10.

Праздник «Посвящение в рукодельницы» (студия «Рукодельница»)

 Апрель 

16  чел.

11.

Выпускной утренник в студиях раннего развития («Ладушки», «Малышок», «Капельки», «Веснушки», «Акварельки», «Росток»)

 Апрель 

150 чел.

12.

Итоговый  праздник «С днём рождения, «Радуга»!»

 Июнь 

600 чел.

13.

Театрализованный праздник  - «Здравствуй, лето!» в пришкольных лагерях г. Нефтегорска

Июнь 

380 чел.

                                                                  ИТОГО:

2007 чел.

Сравнительный анализ количества мероприятий и участников массового отдела 

за 2009-2012  г.г. (см. диаграммы)
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Выводы: Организация мероприятий осуществлялась согласно,  утверждённому плану. Проведено 38 мероприятий  с охватом  2007  детей. Из них 79 % составляют  младшие школьники, 21 % - учащиеся среднего звена. Не охвачены массовой работой старшеклассники.

Основной проблемой  остаётся работа с учащимися старшего звена.



	4.
	направленные на изменение требований к кадровым ресурсам для получения заявленного результата, выражающегося в достижениях учащихся;
	  -Развитие кадрового потенциала.

 Ожидаемые результаты

- Увеличение  % педагогических и руководящих работников, повысивших свою квалификацию

- Увеличение % педагогических работников, прошедших курсовую подготовку:

- привлечение молодых специалистов.

- развитие методической службы.


	В 2011 - 2012 учебном году в структурном подразделении работало 101 педагогов, (23 штатных и 78 совместителя).

Характеристика кадрового состава.

  Образовательный ценз педагогического и  учебно – вспомогательного персонала достаточно высок:
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Основной состав педагогических кадров - в возрасте от 50  и более лет. В том числе: женщин – 87, мужчин – 14. 

Коллектив Радуги постепенно пополняется молодыми, начинающими педагогами. Продолжил свою работу «Клуб молодого педагога». В текущем году здесь регулярно проводились семинары, тематические беседы за круглым столом, совещания. В дальнейшем в Клубе планируется организация практических занятий. 
 Проблема «омолаживания» кадров, привлечения педагогов мужчин к педагогической деятельности пока остаётся злободневной. 

Аттестация педагогических и руководящих работников.

В течение учебного года с целью подтверждения соответствия занимаемой должности 
   проходили аттестацию следующие педагогические работники:

· по должности ПДО - Берёзкина И. А., Дьяконова С. В.,  Мухаметова С. У., Короткова О. М.

· по должности педагог - организатор - Мухаметова С. У.

Сравнительный анализ по категорийности педагогических и руководящих работников за последние два года (см. диаграмму)
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  Повышение педагогического и профессионального мастерства работников Центра осуществлялась системно и планово через различные формы: практические, проблемные, тематические семинары и другие формы.

В текущем учебном году педагогические работники проходили обучение  по именному образовательному чеку на курсах в Академии повышения квалификации и профессиональной переподготовки  работников образования  по темам: 
Тема

Участники

Объём учебных часов

«Народная праздничная культура»

2 - ПДО

36 часов

«Модернизация региональной системы образования. Развитие профессиональных компетенций работников образования»

2 -  ПДО, 

 педагог - психолог,

 методист

72 часа

«Организация учебно - исследовательской деятельности школьников»

1 - ПДО

36 часов

Проектирование воспитательной работы с детьми в условиях оздоровительного лагеря»

Педагог - психолог

Методист

36 часов

36 часов

Вместе с этим, педагог - психолог Инякина М. Н. принимала участие в работе X Международной научно - практической конференции «Здоровое поколение - международные ориентиры XXI века" (июнь 2012г.). 
Участие в областных семинарах и методических объединениях:

Тема

Участники

«Арттерапия в образовании: многообразие подходов»

Дьяконова С. В.  

 Инякина М. Н.

Современное методическое обеспечение  образовательного процесса в системе дополнительного образования детей». 

 Тухветулина Л. В.

Кузнецова С. М.

«Профилактическая работа по предупреждению детского дорожно - транспортного травматизма»

Григорова Г. Н.

Методическое сопровождение педагогов при подготовке к конкурсам профессионального мастерства»

Образцова И. П.

Областной семинар для руководителей детских фотообъединений»

Берёзкина И. А.

С целью обеспечения  деятельности Центра детского творчества «Радуга» в режиме развития в работе с педагогическими кадрами используются различные формы: конференции, педагогические советы, научно-методические советы, профессиональные конкурсы, методические объединения,   производственные собрания, совещания, рабочие планерки, консультации.

Проведены обучающие семинары для педагогов дополнительного образования по теме:

· «Барьеры педагогической деятельности» (март 2012, отв. Кузнецова С. М). 

· «УМК - неотъемлемая часть профессиональной деятельности ПДО» (апрель 2012, отв. Кузнецова С. М.)
Семинары  посетило 38 человек. 

Проведены   семинары для педагогов -  организаторов и классных руководителей школ района.

· «Социальное проектирование, как основа самостоятельности ребёнка». (отв. Болесова Ю. В. январь 2012г.);

· «Подготовка к районному фестивалю школьных лидеров» (отв. Болесова Ю. В. март 2012г.); 

Определению основных направлений содержания деятельности учреждения способствовало проведение тематических педсоветов: «Повышение качества образования как задача современного учреждения дополнительного образования»,  «Создание положительной мотивации как средство повышения качества образования», «Итоги работы структурного подразделения ЦДТ «Радуга» в 2011 - 20212 учебном году»
Проблемы:
-  низкий процент участия педагогов в конкурсах  профессионального мастерства и конкурсах программно - методических материалов.
 - 
 - отсутствие обобщения и внедрение в практику деятельности педагогов не только передового, но и  педагогического опыта;       

-  проблема привлечения молодых специалистов (низкая заработная плата, нет возможности обеспечить социально – бытовые условия специалистам);

	5. 
	направленные на изменение организационных ресурсов
	1. Повышение эффективности методической деятельности


	В текущем учебном году Центр «Радуга» представлял окружную и районную ресурсную площадку для организации и проведения окружных, районных, зональных фестивалей, конкурсов, выставок детского творчества, концертных и праздничных программ.
Вместе с этим, в связи с реоганизацией, не проведён областной семинар по теме «Организация платных дополнительных образовательных услуг».

В следующем учебном году подана заявка в Областной центр развития дополнительного образования об организации и  проведении на базе СП ЦДТ «Радуга» областного семинара «Система работы с одарёнными детьми» (февраль 2013г.).
Проблемы:

недостаточное методическое сопровождение профессионального роста педагогов дополнительного образования.

	6.
	направленные на изменение материальных ресурсов, необходимых для получения заявленного результата, выражающегося в достижениях учащихся, повышении квалификации педагогических работников и изменении организационных ресурсов.
	1. Развитие общественных форм управления.

2.Развитие платных дополнительных образовательных услуг.


	· Разработан и представлен общественности Публичный отчёт за 2010 – 2011 учебный год.

· Продолжает  работу Совет Центра,  его функции:  согласование режима работы учреждения, годового календарного учебного графика, утверждение критериев распределения стимулирующей части фонда оплаты труда  педагогических и руководящих работников, сметы расходов, контроль расходования  денежных средств,  согласование перечня, видов, тарифов платных образовательных услуг, контроль за  их качеством.
Вместе с этим,  остаётся большой проблемой недостаточное финансирование  на развитие  материальной базы учреждения.

В 2011-2012 учебном году в ЦДТ «Радуга» работали следующие платные  объединения и студии:
№

Наименование студии

Количество групп

Количество обучающихся

1.

- студия раннего развития детей 3-4 года «Малышок» (

2

31

2

студия для детей 4- 6 лет «Ладушки»
3

60

3

студия «Росток» для детей 6- летнего возраста

1

22

4

студия изобразительного искусства «Акварельки» для детей 5-6лет

2

21

5

хореографическая студия «Веснушки» для детей 4-6 лет

2

32

6

-хореографическая студия «Капельки» для детей 5-6 лет

2

32

7

Английский для дошкольников 5-7 лет

1

5

8

курсы  кройки и шитья для взрослых

1

8

9

Всего:

13

211

Количество обучающихся в начале учебного года –211, в конце – 200.

  Процент потери «контингента» обучающихся составил 6 %. Причины - заболеваемость детей.
  По итогам учебного года с родителями  воспитанников проведено анкетирование с целью оценивания качества платных образовательных услуг Центра «Радуга»:
-  85,4%  родителей  отметили, что ЦДТ  «Радуга» пользуется авторитетом в городе и районе.

- 72,6 %  родителей  получают  информацию о Центре со слов других родителей.

- 67,7%  детей ходят к нам с удовольствием;

- 86,7  родителей ответило: работа педагогов устраивает полностью;

-89,9% родителей устраивает качество получаемых детьми знаний и умений;

- 77,3% родителей полностью осведомлены о работе студии;

- 61,4% родителей высказывают пожелания улучшения материальной базы (ремонт кабинетов, мебель и т.д.);

Вывод: на основании проведенного анкетирования и отзывов родителей работа платных детских студий признана положительной. Родителей устраивает качество образовательных услуг, педагогический состав. 

Вместе с этим,   сравнительный анализ показывает уменьшение количества обучающихся в этом году (см. диаграмму)  в связи с неукомплектованием детских студий «Теремок», «Волшебные узоры». Набор в платные студии в следующем учебном году будет проводиться с учётом этих данных. 

 Финансовый отчёт по платным дополнительным образовательным услугам показывает следующее:

91% от дохода, полученного от платных услуг,  составляют расходы на З./плату; 9 % - на увеличение стоимости материальных запасов (показатель уменьшился  на 47% по сравнению с прошлым годом).

	Цель работы ОУ в 2012 – 2013 уч. г.
	Обеспечение современного качества дополнительного образования детей в соответствии с Государственным заданием и социальным заказом.


	Задачи:
	1. Обеспечение воспитанников многообразным спектром видов, направлений и форм социокультурной деятельности;

2.  Обеспечение нового качества дополнительного образования через обновление содержания образования и создание образовательных программ нового поколения.

· экспертиза программно - методического обеспечения, разработка  программ нового поколения, авторских программ и их экспериментальная проверка; 

· активизация долгосрочных дополнительных образовательных программ, предназначенных для детей среднего и старшего школьного возраста; 

· участие в областных конкурсах авторских, профилактических программ, учебно- методических материалах к программам.      

3. Интеграция базового и дополнительного образования:

· в создании условий для профессионального самоопределения подростков, организации их профессиональных проб в предпрофильном и профильном обучении;

· в реализации Федерального Государственного Образовательного Стандарта начального общего образования; 

· в формировании здоровьесберегающего пространства учреждения, формирования приоритета здорового образа жизни у детей.

· в поиске и внедрении эффективных форм инициативного включения детей и подростков  в  социально - значимую деятельность. 

3. Выявление и поддержка талантливых детей. Выстраивание индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся, их индивидуальное сопровождение в течение всего обучения в творческих объединениях ЦДТ.

· реализация программы  учреждения «Одарённые дети»  в качестве ресурсной площадки Юго- Восточного управления МОиН и муниципалитета.

· активизация участия детей  в городских и районных акциях, смотрах, фестивалях, конкурсах  и внутренних мероприятиях Центра. 

4. Повышение уровня программно-методического обеспечения образовательного процесса;

5. Укрепление кадрового потенциала учреждения, совершенствование системы повышения квалификации педагогов. 

· Обеспечение качества развития персонала - аттестация педагогических и руководящих работников, накопительная система повышения квалификации кадров в форме курсовой подготовки по именному образовательному чеку, проведения теоритических, практических, проблемных семинаров; функционирование школы педагога дополнительного образования, клуба молодого педагога, педагогических мастерских, мастер - классов и т.д.

· Активизация участия педагогов ЦДТ в конкурсах профессионального мастерства, повышение ответственности педагогических кадров за выполнение производственных показателей, учебных планов, правил внутреннего трудового распорядка.

6. Повышение уровня состояния материально-технической базы ЦДТ «Радуга» согласно современным требованиям.




Начальник СП ЦДТ «Радуга»                                                  И. П. Образцова
2009-2010 уч.г.
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Анализ работы по профилактическим программам


за 2009-2012 уч. г.
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